REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SPLITSKO-DALMATINSKA
GRAD SINJ

OSNOVNA SKOLA FRA PAVLA VUCKOVICA
SINJ, 8. travnja 2024. godine

Na temelju Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli fra Pavla Vuckovica,
Sinj, a vezano uz raspisani natje€aj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu stru¢nog
suradnika - logopeda objavljenog dana 21. ozujka 2024. godine, Posebno povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje objavljuje

ODLUKU O NACINU I PODRUCJU PROCJENE ODNOSNO
VREDNOVANJA KANDIDATA

PRAVILA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli fra Pavla
Vuckovica, Sinj, obavit ¢e se procjena odnosno vrednovanje kandidata.

Nacin procjene odnosno vrednovanje biti ¢e obavljeno pismenim putem te intervjuom.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni odnosno vrednovanju. Ako kandidat ne pristupi
procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se prije testiranja utvrduje identitet kandidata. Procjeni odnosno vrednovanju
ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Posebno
povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje utvrdilo da ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

NACIN TESTIRANJA:
PRAVILA:

Sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli fra Pavla
Vuckoviéa, Sinj, obavit ¢e se procjena odnosno vrednovanje kandidata.

Nacin procjene odnosno vrednovanje bit ¢e obavljeno putem pisane procjene odnosno
vrednovanja kandidata.

Podrugje procjene odnosno vrednovanja biti ¢e poznavanje propisa koji se odnose na
djelatnost osnovnog obrazovanja.



3. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim
ustanovama(Narodne novine br.47/20] 7.),

4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera(Narodne novine br. 94/2015.),
5. Pravilnik o sadrZaju i obliku svjedodzbi i drugih Jjavnih isprava te pedagoskoj dokumentaciji i
evidenciji u $kolskim ustanovama(Narodne novine br.32/2010.),

6. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjogkolskom odgoju i obrazovanju udenika s teSkocama u
razvoju(Narodne novine br.24/20 15.).

[zrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje , bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu obuhvacaju na jednak nagin muski i Zenski rod.

Odluka o naéinu i podrugju procjene odnosno vrednovanja kandidata bitj ¢e objavljena na
mreznoj stranici Osnovne Skole fra Pavla Vuckovica (poveznica : http://os-frapvuckovica-
sinj.skole.hr/) i na Oglasnoj ploéi OS fra Pavia Vuékoviéa,

Sinj, 8. travnja, 2024. godine .

POSEBNO POVJERENSTVO ZA PROCJENU | VREDNOVANJE
KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE
Predsjednik povjerestva:

Nikola Vu¢kovig, prof.
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Dostaviti:

l. Oglasna ploga gkole i mreZna stranica $kole
2. Arhiva skole



